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* Kamu yénetimi alaninda ulusal/uluslararasi
duzeyde alinan siyasal ve politik kararlar

DIS HUSUSLAR TABLOSU
= - ETKILERI
BAGLAM ETKILEYEN HUSUS FIRSATLAR TEADITLER
* Politik belirsizlikler nedeniyle kalite hedeflerinin dogru
belirlenememesi ve hedeflere ulagilamamasi
* Cevre ulkelerde yasanan siyasal krizler ve savaslar
deniyle gel ulteci 68 ilerin ent d
" . * Uluslararasi isbirligi firsatlarinin artmasi SIS SIS M L) e ERyEmer
* Yiiksek Ogretim alaninda ulusal/uluslararasi — . yasanacak sorunlar
duzeyde alinan siyasal/politik kararlar * YOK'tn uluslararasilasma politikasi sonucunda * Politik sebepler nedeniyle bilimsel toplantilara uluslararasi
POLITIK / SIYASAL 4 v P ogrenci/ogretim elemani hareketliliginin artmasi P v P

* Hukumet politikalarinda Yuksekogretime ve AR-GE
¢alismalarina 6zel 6nem verilmesi

akademisyenlerin ilgisinin azalmasi

* Politik sebepler nedeniyle uluslararasi AR-GE projelerine
destek verilmemesi

* Sik yapilan degisiklikler nedeniyle idari uygulamada
yasanilan aksakliklar

EKONOMIK / MALI

* Genel ekonomik kosullar
* lgili yil biitcesi

* Yatirim programi

* Para ve Maliye Politikalari
* Hibe ve destekler

* Arastirma firsatlarinin artmasi

* Saglik hizmetlerine olan talebin ulusal ve uluslararasi
diizeyde artmasi

* Yagam boyu 6grenime olan ilginin artmasi

* Hibe ve desteklerin artmasi ve bitiin bunlarin egitim ile
arastirma gelistirme faaliyetlerine olumlu yansimasi

* Egitime ve Arastirma Gelistirme Faaliyetlerine ayrilan
bitgenin azalmasi

* Egitim ve hizmet gelirlerinin dismesi

* Hibe ve desteklerin azalmasi ya da kesilmesi nedeniyle
hizmetlerin aksamasi

* Vergi islemlerinin usuliine uygun gergeklestirilememesi
nedeniyle vergi cezalarina maruz kalinmasi

* Enerji Maliyetlerinin artmasi nedeniyle butge yiikiintin
artmasi

SOSYO-KULTUREL

o Nufus Artisi
* ic/Dis Gog
o Sehirle iligkiler

* Sosyal ve kultiirel olarak tniversiteye olan ihtiyacin
artmasi

* Sehrin Universite etkinliklerine olan ilgisinin artmasi
* Geng nifusun Meslek Yiksekokullari yardimiyla
sanayiye yetismis insan kaynag olarak aktariimasi
 Nitelikli yabanci uyruklu 6grenci sayisinin artiriimasi

® Toplumun istedigi nitelikte insan kaynagi
yetistirilememesi

* Toplumun AR-GE ihtiyaglarina cevap verilememesi

* Universitenin toplumsal sorunlara ¢oziim tretmedigi
dustincesi

*Universitede yiritiilen sosyal sorumluluk projelerinin
sahiplenilmemesi

* Gog hareketlerinin getirdigi sosyokdlttirel problemler

* Diger karar ve talimatlar

TEKNOLO]!K/ * Hizl teknolojik gelismeler nedeniyle yapilan yatirimlarin
TEKNOLOHK * Finansman yetersizligi kisa stirede kullanilamaz hale gelmesi
GELISMELER * Diinvadaki teknoloiik ilerleme hizinin * Yeni teknolojilere uyum saglanamamasi nedeniyle
u { 1K1 1zini e
ukselrli“i ! * Urlin ve hizmet tretiminde kalite artisi hizmetlerin aksamasi
I Patentg o ticarilirina yanelik ARLGE * Hizmetlerin kisa stirede daha etkin ve verimli * Duinya gapindaki déviz ve kur artigi nedeniyle yeni
ve aru I -
U verilebilmesi teknolojilerin maliyetinin ylksek olmasi
alismasi sayisi
i Pztent < ys * Sanayi gelirlerinin artmasi * Universite dgretim elemanlarinin buluslarinin
ISI s
o« Vv thentlerin Griine * Universitenin uzaktan egitim bilisim altyapisina sahip  [ticarilestirilememesi nedeniyle ulusal ve uluslararasi
;’ a5 t"r"rl)emes‘nde S anan siclikler olmasi duzeyde tescil, marka, patent, faydali model ve endstriyel
usturu I uciu
2 - o JE Y S . St . tasarim sayimizin az olmasi
35 Teknolojik Grtinlerin doviz endeksli olmasi
T
ur
=)
* Sik yapilan degisiklikler nedeniyle idari uygulamada
asanan aksakliklar
* Mevzuat degisiklikleri e . . - Ve . - . .
gisikli iyle bl inin az | zorunluluklarin yerine getiri si nedeniyle p
" * Yasal Degisiklikler nedeniyle birokrasinin azalmas * Yasal zorunluluklar rine getirilmemesi nedeniyle para
YASAL / YASAL Yargi Kararlari " [ . .
MEVZUAT > @i ETIE (e Yenilik¢i metot ve yaklagimlarin kullanilabilmesi cezasina maruz kalinmasi

* Yasal diizenleme eksiklikleri sebebiyle AR-GE
galismalarinin aksamasi
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CEVRESEL / CEVRE

* Cevre Politikalar

* Cevre ile ilgili projeler
* Cevre Mevzuati

* Salgin ve pandemi

* Dogal afetler

* Sehrin ve Universitenin bulundugu cografyanin yesil
kampus olma imkanlarini kolaylagtirmasi

* Kampuse tramvay ile ulagilabiliyor olmasi

* Universitemizin cevre miihendisligi blimiine sahip
olmasi

* Sifir Atik Projesinin Universitemizde baslanmig olunmasi
* Cevre projelerine olan destegin artmasi

* Hukimetin gevre politikalarinin 6nemli diizeyde
tegvikler igeriyor olmasi

* Greenmetrics endeksine bagli olarak cevre
iyilestirmelerinin gergeklestirilmesi

* Universitenin iginde bulundugu bélgenin imara agiimasi
ve hizli yapilagsmasi sonucunda yesil alanlarin azalmasi

* Hizlh ntfus artisi, kentsel niifusun artmasi ile kentlere
yakin orman ve yesil alanlarin azalmasi

* Kampus icindeki ormanlik alanlarda meydana gelebilecek
yanginin biyiik hasara yol agmasi

* Kampusteki giinliik insan populasyonun yiikselmesiyle
cevresel tehditlerin artmasi

* Cevre sorunlarina kargi duyarlihgin istenilen dizeyde
olmamasi

* jhtiyag analizleri ve satin alma kararlari
* Satin alma Mevzuati

* Samsunun lojistik ve sanayi alt yapisi agisindan
tedarikgilere ulagsmada sundugu kolayliklar

* Satin almalarin web ortaminda duyurulmasi sayesinde
seffaf ve hesap verebilirlik ilkesi gergevesinde
gerceklestirlmesi

* Ozellikle hizmet Greten birimlerin tedarikgilere zamaninda
6deme yapamamasi
* Genel ekonomik kosullarda dalgalanma sebeiyle

finansman sorunlari

* Sivil Toplum Orgtlerinin Gniversite ile
ishirligine yanasmamasi

* STK'larin birbirleriyle olan iletisimsizlikleri
* Toplu Ig Sézlesmeleri ve Gorismeleri

sonuglarinin Gniversitenin imaj/itibarini artirmasi

* Sehir Gniversite bittinlesmesinin guglenmesi

* Toplumsal sorunlara odaklanmis galismalarin artmasi

* Sosyal igerikli projelerin artmasi

* Sendikalarla yapilan toplu is sézlesmelerinin galisma
barisina katki saglamasi ve galisan verimliliginin artirmasi

= SATIN ALMA * Yatirim Programi
é * Biitce g * Samsun ili tedarikgilerinin yeterliliginin iyi diizeyde tedarikgilerin taahhutlerini yerine getirememesi
] . g - olmasi * ihalelere katilim olmamasi nedeniyle tedarik
3 Tedarikgiler * i
T Satin almalarda rekabet ortaminin olusuyor olmasi gerceklesememesi
g * Elektronik ihale ve elektronik eksiltme ihalelerin
uygulanmasi
* Genel ekonomik kosullar
* Universite sayisinin artmasi
* Kar amaci giitmeyen firmalar/STK vb. o . . . * Akademisyenlerin AR-GE'ye ayirdiklari zamanin yeterli
. * Rekabetin (riin ve hizmet tretiminde verimliligi ve .
arastirma fonlarindan yararlanma duzeyinin Kalitevi artirmasi duzeyde olmamasi
artmasi P o L L . * Yabanci dil diizeyi yetersizligi sebebiyle yurt disi arastirma
. . . o * Uluslararasi 6grencilerin tGniversitenin cografi
REKABET Uluslararasi tniversitelerin Turkiye'de konumuna olan lgisi olanaklarindan yararlanilamamasi
kampus agmalari " . > - . * Yabanci dildeki program sayisinin azligi
) Yurt digi niversitelerle olan isbirlikleri ) ) o
* Firmlarin ve kamu kurumlarinin AR-GE " . . ... |*Akademisyenlerin toplumla olan iletisimini artiramamasi
- L . Kamu kurum ve kuruluslariyla ve 6zel sektorle isbirligi i . L
birimlerinin daha etkin ¢alismaya baslamalari sebebiyle kamu ve 6zel sektor isbirliginin kisitlanmasi
o - .. firsatlarinin artmasi
* Ogrencilerin yurt diginda egitim almaya olan
ilgilerinin artmasi
siviL ToPLUM STRTTSKIETT ZayMET TE0EnTyIE TOpTuTmSar SOTanarm qogrd
ORGUTLERI iLE bir seklide tespit edilememesi
P . * Sivil Toplum Orgtleri ile yapilan isbirliklerinin basarili  [* Katiim saglanamamasi nedeniyle isbirligi projelerinin
ILISKILER * STK'larin 6rgutlenme dizeyinin zayifligi ve P e vap s s g WIS R (el

sonuglarinin hedefine ulagamamasi

* Sivil Toplum Orgiitleri ile isbirligi yapilamamasi veya
basarisiz igbirlikleri nedeniyle Gniversitenin imaj/itibarinin
azalmasi

* Sendikalarin grev - is yavaglatma eylemleri nedeniyle
hizmetlerin aksamasi/durmasi ve Galisma bariginin
bozulmasi
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