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PROCESS COORDINATOR: sevimh@omu.edu.tr

RESPONSIBLE UNITS FOR THE PROCESS: Fakilte Dekanlik/YO/MYO Mudirliik, LISANSUSTU EGITiM ENSTITUSU, TEKNOLO]i
TRANSFER OFiSi, KALITE KOORDINATORLUGU, KENEVIR ARASTIRMALARI ENSTITUSU

AUTHORIZATION AND RESPONSIBILITIES: Gorev tanimlarinda belirlenmistir.

GOAL OF PROCESS: Universitemizin arastirma ciktilarinin uluslararasi rekabette Gstiin durumda olmasini saglamak, bilgi
transferlerinde gerekli yonlendirilmeyi yapmak , fikri mulkiyet haklarinin ticarilestirilmesinde akademik girisimi tesvik etmek

ENTRIES

Kurum ve kuruluslardan gelen egitim

istekleri
Universite (st yénetiminin talepleri
Birimlerden gelen talepler

Cesitli kurum/kurulus, birim ve

kisilerden gelen tanitim istekleri

Arastirmaci ve akademisyenlerden

gelen bildirimler

Sanayi ve Universite arasindaki
isbirligi istekleri
Boélge firmalarinin AR-GE ve

inovasyon ihtiyaclari

Akademisyenlerden gelen bulus

bildirimleri

Patent basvurulari

is fikirleri ve énerileri

1924 kodlu destek teklifleri
oMU is Takvimi

Universite Danisma Kurulu Kararlari

RESOURCES

e Ofis ortami

Bilgisayar ve benzeri teknik altyapi
insan kaynagi

EBYS

KAYSIS

Bolgede yer alan sanayi kuruluslar

ve Sirketler
KBS

Egitim, tanitim ve diger faaliyetlerde
kullaniimak Uzere Universitenin

sagladigi altyapi imkanlar
2547 sayili yliksekogretim kanunu

OMU Basin Yayin ve Halkla iligkiler

Bolumu
MYS

6769 sayili Sinai Mulkiyet Kanunu

OUTPUTS

Katilim Belgesi

Basari Belgesi

Sertifika

SEM yoOnetim kurulu kararlar

Patent basvuru belgeleri, bulus

bildirim formlar ve tescil belgeleri
Cagrilar ve duyurular

Sanayi destekli proje kontratlar
Kuluckaya kabul edilmis sirketler
Lisanslar

Sozlesmeler

istatistikler

Katki payi dagitimi ile ilgili

dlizenlenen Belgeler
Gorevlendirme belgeleri
Patentler

Bilimsel Rapor

Bilimsel Gorus

ic Tetkik Raporu

Activities

PP2.2, R2, January 2022 Page 1/
The printed version of this document is accepted as an uncontrolled document. Please get the latest version from the website. 5



J»

b Ondokuz Mayis University
=-%o—g: Bilgi Transferi Sureci

F2.2.1 Yaygin Egitim Faaliyetleri

Goal of the Activity: Kamu kuruluslari, 6zel, uluslararasi kuruluslar ile kisilerin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda diizenledigi
egitim-0gretim faaliyetlerini planlamak, koordinasyonunu saglamak ve yuritmek

Units in Which the Activity Is Carried Out: SUREKLi EGITiM MERKEZI

Activity Steps Officer Information/Recipe Registration Type
Documents
e SEM Egitim onerilerinin e EBYS
alinmasi

e Elektronik Ortam
e SEM Egitim faaliyeti
. . . o UNIKYS
planinin ilan edilmesi
e SEM Egitim faaliyetinin o Fiziki Arsiv
yurutilmesi
e SEM Egitim faaliyeti
sonu belge islemleri
(Sertifika, Basari ve
Katihm Belgeleri)
e SEM Egitim faaliyetinin

tamamlanmasi

Tracking Criterion:

KG642 Turkiye Yeterlilikler Cergevesi standartlarina uygun olmayan sertifikasyon kursu orani
KG643 Planlandigi halde gergeklestirilemeyen SEM egitim sayisi

KG644 SEM egitim programlarindan memnuniyet dizeyi

KG645 Gergeklestirilen SEM egitim sayisi

KG646 SEM egitim programlarindan faydalanan kisi sayisi

KG647 SEM egitim programlari sonunda verilen belge sayisi (Katilim, Basari, Sertifika)
KG117 SEM, Hayat Boyu Ogrenme Merkezi vb. Yillik Egitim Saati

KG648 SEM’de egitim veren 6gretim elemani sayisi

Opportunities:
Tum kurum ve kuruluslarina egitim olanagi saglayarak Universitenin taninirhiginin arttiriimasi

F2.2.2 Universite-is DUnyasi Isbirligi Faaliyetleri

Goal of the Activity: Universitelerin sahip olduklari akademik bilgi birikiminin sanayiye aktariimasi ve ekonomik fayda
saglayacak ciktilara donusturilmesine yardimci olmak

Units in Which the Activity Is Carried Out: TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi

Activity Steps Officer Information/Recipe Registration Type
Documents
e Sanayi kuruluslarinin ¢ Universite-is Diinyasi
Ar-Ge temelli isbirligi Platformu
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https://unikys.omu.edu.tr/en/task_definitions/7?back_path=%252Fen%252Fsub_processes%252F84.pdf
file:///doc/pp-5-3-fr-0030-omu-sem-egitim-programlari-formu
file:///doc/pp-2-2-prs-0001-omu-surekli-egitim-merkezi-yonergesi
file:///doc/ondokuz-mayis-universitesi-surekli-egitim-merkezi-omu-yabanci-dil-sertifikasi-yonetmeligi
file:///doc/ondokuz-mayis-universitesi-surekli-egitim-merkezi-omu-sem-sertifikaya-yonelik-egitim-programlari-yonetmeligi
file:///doc/ondokuz-mayis-universitesi-surekli-egitim-merkezi-yonetmeligi
https://unikys.omu.edu.tr/en/task_definitions/204?back_path=%252Fen%252Fsub_processes%252F84.pdf
file:///doc/pp-2-3-prs-0004-omu-proje-yonetimi-ofisi-yonergesi

"

|

'Sy
ITTLL

00\‘

~— (<
Mayis U\

calismalarini ulusal ve
uluslararasi hibe/destek
programlarindan
yararlanacak sekilde
projelendirme islemleri
Sanayiden gelen ihtiyag
taleplerini, Universitede
konunun uzmanhgina
sahip akademisyenlere
yonlendirme ve
danismanlik islemleri
Yenilik ve proje
gelistirme konularinda
sanayicilerin/firmalarin
bilgi dizeylerini
arttirmaya yonelik
egitimleri diizenleme
islemleri

Akademisyen ve sanayi
firmalarinin bir araya
gelerek fikir
paylasimlari
yapabilecegi
organizasyonlarin

dizenlenmesi islemleri

Tracking Criterion:

Ondokuz Mayis University
Bilgi Transferi Sureci

KG260 Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi

KG321 Sanayi isbirlikli Proje Sayisi

KG649 Sanayi isbirliginde yapilan etkinlik sayisi

Risks:

Firmalarin gizlilik ihlali endisesi tasimasi
Universite sanayi isbirligi calismalarini yaparken yiiksek biitceler talep edilecedi endisesini tasimasi

Faaliyet ve destek surecinin uzun sirmesi

Firmalarin Ar-Ge calismalari yuritmemesi

Firma talepleri dogrultusunda acik proje ¢agrilarinin bulunmamasi
Belirlenen calisma basliklari icin firmadan geri donit alinamamasi
Sanayicinin kendi ihtiyaglarini dogru tespit etmede eksiklik yasamasi

Opportunities:

Karsilikl kurumlar ile 6n protokol ve s6zlesmelerin netlestirilerek isbirliklerinin tanimlanmasi

Gerekli gizlilik s6zlesmelerinin goérisme 6ncesi organize edilmesi
Akademik mentorlik galismalarinin yapilmasi
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https://unikys.omu.edu.tr/en/task_definitions/244?back_path=%252Fen%252Fsub_processes%252F84.pdf
https://unikys.omu.edu.tr/en/task_definitions/206?back_path=%252Fen%252Fsub_processes%252F84.pdf
https://unikys.omu.edu.tr/en/task_definitions/7?back_path=%252Fen%252Fsub_processes%252F84.pdf
https://unikys.omu.edu.tr/en/task_definitions/8?back_path=%252Fen%252Fsub_processes%252F84.pdf
https://unikys.omu.edu.tr/en/task_definitions/254?back_path=%252Fen%252Fsub_processes%252F84.pdf
https://unikys.omu.edu.tr/en/task_definitions/243?back_path=%252Fen%252Fsub_processes%252F84.pdf
file:///doc/pp-2-3-prs-0002-omu-bilimsel-arastirma-projeleri-koordinasyon-birimi-ve-bilimsel-arastirma-projeleri-uygulama-yonergesi
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F2.2.3 Fikri ve Sinai Haklarin Yonetimi ve Lisanslama

Goal of the Activity: Akademisyenlere, 6grencilere ve boélgedeki sanayicilere FSMH kapsaminda farkindalik olusturmak ve
FSMH ile ilgili danismanlik ve sézlesme ydnetimi konularinda destek vermek

Units in Which the Activity Is Carried Out: TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi

Activity Steps Officer Information/Recipe Registration Type
Documents
e Fakulte
akademisyenlerinden
Bulus Bildirimlerinin
degerlendirme islemleri
e Tescil sUireci islemleri
e Ulusal ve uluslararasi
patent basvuru
sureglerini takip
islemleri
e Fikri ve Sinai Haklarin
korunmasi konusunda
akademisyenlerin
teknik bilgi seviyelerini
arttirmak amach egitim
(Patent strecleri,
patent arastirmasi)

islemleri

Tracking Criterion:
KG650 Alinan Bulus bildirim formu
KG110 Sonuglanan Patent, Faydali Model Veya Tasarim Sayisi

Risks:

FSMH’a ydnelik dizenlenen egitim ve etkinliklere gerekli ilginin gosteriimemesi

OMU akademisyenlerinin literatiir taramasinda patent arastirmasinin dnemi konusunda bilgi eksikligi
Arastirmacilarin calismalarinin fikri malkiyetlerini alma noktasinda gerekli bilgi birikimine sahip olmamasi

Opportunities:
Universite yénetiminin patent kiiltiiriniin yayginlastiriimasi konusunda gerek organizasyon gerekse de diizenlemeler
noktasinda destek saglamasi
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https://unikys.omu.edu.tr/en/task_definitions/206?back_path=%252Fen%252Fsub_processes%252F84.pdf
file:///doc/pp-2-1-fr-0029-bulus-bildirim-formu
file:///doc/pp-2-1-fr-0031-tasarim-bildirim-formu
file:///doc/pp-2-3-prs-0001-omu-1924-kodlu-fikri-ve-sinai-mulkiyet-haklari-destek-projesi-yonergesi
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F2.2.4 Sirketlesme ve Girisimcilik

Goal of the Activity: Akademisyen ve Universite 6grencilerinin girisimcilik faaliyetlerini desteklemek ve bu konudaki hukuki
slirec destegi ve mali sirec destegini vermek

Units in Which the Activity Is Carried Out: TEKNOLOJi TRANSFER OFiSi

Activity Steps

Girisimcilik kaltGrinin
yayginlastiriimasi
islemleri

Kulugka degerlendirme,
kabul ve destek
islemleri

Girisimci danismanlhk
hizmetleri

Yatirimci bulusmalari ve
mentorlik calismasi

islemleri

Tracking Criterion:
KG111 Faal Olan Ogretim Uyesi Teknoloji Sirketi Sayisi

Risks:
Bolgede sirket kuran girisimcilerin yeterli finansal fon desteklerine ulasamamasi
Bolgede sirket kuran girisimcilerin yeterli finansal fon desteklerine ulasamamasi

Opportunities:
OMU-TTO destegi ile uygun fonlardan yararlandirilarak sirketlesme fazina gecen akademisyenlerin basari dykdlerinin

yayginlastiriimasi
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Officer

Information/Recipe
Documents

Registration Type

e Teknopark Portal
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