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Gorev Adi: UZEM Ogrenme Tasarimi Uzmani
Kod: GT542

Hassas Gorev: Hayir
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e Derslerin pedagojik agidan etkili ve etkilesimli bicimde sunulabilmesi icin 6gretim tasarimi ilkelerine uygun yapilar gelistirmek

e Akademisyenlerle is birligi icinde ders plani, 6grenme ciktilari, degerlendirme araglari ve igerik sunum bigimlerini yapilandirmak

e Uzaktan egitimde kullanilacak igeriklerin 6grenme hedefleriyle uyumunu degerlendirmek ve dnerilerde bulunmak

« Etkilesim diizeyi yuksek dijital 6grenme materyalleri hazirlamak veya gelistirme slirecine katki saglamak

e Ders iceriklerinin 6grenme yonetim sisteminde (LMS) yapilandirilmasi ve kullanici dostu bir akis ile sunulmasina destek vermek

* Yeni 6gretim teknolojilerinin ve 6grenme yaklasimlarinin iceriklere entegrasyonu konusunda danismanlik yapmak, bu konuda gtncel

yaklasimlari takip etmek
« Ogrenme tasarimi siireclerine dair raporlama, geri bildirim toplama ve iyilestirme énerileri gelistirme faaliyetlerinde bulunmak

Ortak Sorumluluklar

e Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.
e Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda birim st yonetimine bilgi vererek ilgili is ve islemleri yerine getirmek.

e Gorevi ile ilgili tim faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve dizenlemelerine uygun olarak yurutilmesini
saglamak.

e Yapacadi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak
bicimde yerine getirmek.

« is saghgi ve givenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
e Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini yapmak.
e Kalite politikalar ve prosedurlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde glincellenmesine katki sunmak.

. geregince paydaslarla nezaketli olarak iletisim kurmak, geri
bildirim kaynaklarindan ulasan paydas bildirimini birim paydas iletisim goérevlisine iletmek.

e Kurumun ic ve dis tetkik/degerlendirme sireclerine katilim saglamak.
Vekalet Durumu

e Diger bir 6grenme tasarimi uzmani
Aranan Nitelikler

e Ogretim tasarimi ilkelerine ve 6grenme kuramlarina temel diizeyde hakim olmak

e Cesitli materyal tasarim ilkelerine ve ilgili bilissel kuramlara temel dizeyde hakim olmak

e Egitim iceriklerinin yapisini analiz edebilme ve iyilestirme 6nerileri sunabilme becerisine sahip olmak

» Dijital icerik Uretim slirecine pedagojik katki saglayabilecek aciklik ve is birligi anlayisina sahip olmak

o Ogrenme yo6netim sistemleri (LMS) kullanimina asina olmak ve icerik yapilandirma siirecine destek verebilme becerisine sahip
olmak
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