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Gorev Adi: Termal Tesis Saglik Personeli
Kod: GT568

Hassas Gorev: Hayir
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Termal havuz alaninda bulunan misafirlerin olasi saglik problemlerinde ilk midahaleyi gergeklestirmek, gerektiginde ilgili saghk
kuruluslarina yénlendirme yapmak ve havuz givenligi acisindan saglik gézlemi yapmak.

Termal havuz kullanimina engel olusturabilecek saglik durumlarini gézlemleyerek ilgili amire bildirmek.

Gorev alanindaki acil durumlarda (disme, bayilma, tansiyon v.s. ) hizli ve etkin sekilde midahale etmek.

Acil durumlarda 112 Acil servis ile iletisime gecilmesini saglamak, hastayi stabilize etmek.

Misafirlere tibbi midahale disinda bilgi verme (havuz kullanim kurallari, riskler v.b. ) konusunda destek vermek.

Havuz hijyeni ve misafir sagligi agisindan gézlem yaparak risk durumlari ile ilgili birimlere bildirmek.

Tibbi kayit tutulmasi gereken durumlarda gunltk olay kayit formu olusturmak.

Gorev alaninin dizenli olarak kontrol etmek ve guvenligi saglamak.

Ortak Sorumluluklar

e Etik Kurallara uygun davranislarda bulunmak, gorevlerini yerine getirmek.
e Mevzuati takip etmek, degisiklikler hakkinda birim st yonetimine bilgi vererek ilgili is ve islemleri yerine getirmek.

e Gorevi ile ilgili tum faaliyetlerini kalite gelistirme ve i¢ kontrol sistemi tanim ve dizenlemelerine uygun olarak yurutilmesini
saglamak.

e Yapacadi is ve eylemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi igerisinde ve kamu kaynaklarini verimli kullanilacak
bicimde yerine getirmek.

e is saghgi ve givenligi ile ilgili tedbirlere uymak.
e Gorevlerini ve kullandigi otomasyon sistemlerine dogru ve zamaninda bilgi girislerini yapmak.
e Kalite politikalar ve prosedurlerinden haberdar olmak ve gerekli hallerde glincellenmesine katki sunmak.

° geregince paydaslarla nezaketli olarak iletisim kurmak, geri
bildirim kaynaklarindan ulasan paydas bildirimini birim paydas iletisim gorevlisine iletmek.

e Kurumun ic ve dis tetkik/degerlendirme sireclerine katilim saglamak.
Vekalet Durumu

e Gorevinde bulunmadigi zamanlarda vekalet edecek unvan: Diger Saglk personeli
Aranan Nitelikler

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda belirtilen sartlar tasiyor olmak.
ATT ( Acil Tip Teknisyeni), Paramedik, Hemsire / Saglik memuru diplomalarindan birine sahip olmak.
ilk yardim uygulamalari konusunda bilgi ve deneyime sahip olmak.
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