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Hizmet içi eğitim konusu ihtiyaca binaen 
belirlenir ve eğitim programının ne şekilde 

yapılacağının planı hazırlanır.

PDB İnsan Kaynakları Birimi

Eğitimin nerede ve ne şekilde verileceği planlanır. 
(Sunucu, Fotoğrafçı, Salon, Birim vb.) Eğitim programına uygun 

olarak verilecek olan ikramlar ayarlanır.

PDB İnsan Kaynakları Birimi

Eğitime katılanları takip etmek üzere katılım listesi 
hazırlanır ve imzalatılır.

PDB İnsan Kaynakları Birimi

Hazırlanan eğitim programı çerçevesinde eğitimin kimler 
tarafından verileceği ve eğitime kimlerin katılacağı belirlenir.

PDB İnsan Kaynakları Birimi

Eğitimin çıktı sonuçlarını tespit etmek 
üzere katılımcılara hazırlanan anket 

dağıtılarak doldurmaları istenir.

PDB İnsan Kaynakları Birimi

Eğitimin çıktı sonuçları analiz edilerek performans 
göstergesi oluşturulur.

PDB İnsan Kaynakları Birimi

Eğitim programının kapsamına göre katılımcılara katılım belgesi 
veya yapılan sınav sonucuna göre başarı belgesi verilir.

PDB İnsan Kaynakları Birimi

Belirlenen eğitim programı kapsamında Rektörlük 
Makamından olur alınır.

PDB İnsan Kaynakları Birimi




