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Hizmet ici egitim konusu ihtiyaca binaen
belirlenir ve egitim programinin ne sekilde
yapilacaginin plani hazirlanir.

PDB insan Kaynaklari Birimi

Belirlenen egitim programi kapsaminda Rektorliik
Makamindan olur alinir.

PDB Insan Kaynaklari Birimi

Y

Hazirlanan egitim programi gergevesinde egitimin kimler
tarafindan verilecegi ve egitime kimlerin katilacagi belirlenir.

PDB Insan Kaynaklari Birimi

Y

Egitimin nerede ve ne sekilde verilecegi planlanir.
(Sunucu, Fotografci, Salon, Birim vb.) Egitim programina uygun
olarak verilecek olan ikramlar ayarlanir.

PDB Insan Kaynaklari Birimi

Egitime katilanlan takip etmek lizere katilim listesi
hazirlanir ve imzalatilir.

PDB Insan Kaynaklari Birimi

Egitim programinin kapsamina gore katiimcilara katilim belgesi
veya yapilan sinav sonucuna gore basari belgesi verilir.

PDB Insan Kaynaklari Birimi

Egitimin ¢ikti sonuglarini tespit etmek
lizere katihmcilara hazirlanan anket
dagitilarak doldurmalari istenir.

PDB Insan Kaynaklari Birimi

Egitimin ¢ikti sonuglan analiz edilerek performans
gostergesi olusturulur.

PDB Insan Kaynaklari Birimi
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