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Birimlerde yapılan personele ait fazla çalışma
puantajları tahakkuk birimine gelir.

KBS Fazla Mesai Modülü açılır,
hesaplama seçilir.

Personelin çalıştığı
statü nedir?

Memur İşçi

Fazla çalışma saatine göre fazla
mesai ücretleri tahakkuk ettirilir.

Fazla Mesainin yapılacağı yıl ay
belirtilerek Yeni Kurumsal Hesap

kısmına giriş yapılır.

Gelen bilgiler ekrandaki puantaj
sistemine işlenir ve hesaplama
yapılarak Ödeme Emri Belgesi

oluşturulur.

Gerçekleştirme Görevlisi ve
Harcama Yetkili tarafından
kontrol edilerek imzalanır.

Islak imzalı çıktılar ve ekler
SGDB'ye gönderilir.

MYS/DMİS'de Ödeme Emri
Belgesi oluşturulur.

Gerçekleştirme Görevlisi ve
Harcama Yetkili tarafından
kontrol edilerek imzalanır.

Islak imzalı çıktılar ve ekler
SGDB'ye veya Döner Sermaye

Saymanlığına gönderilir.

Banka Listesi hazırlanır.

Fazla Mesai Puantaj
Formu
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Muhasebe birimince onaylanan
evraklar bankaya gönderilince

tahakkuk personeline mail gelir.

Mail geldikten iki iş günü sonrası Banka
Dosya Paylaşım Merkezi web sayfasına

banka listesi FTP olarak gönderilir.

Bankadan gönderilen ilgili birim
excell dosyasına banka

listesindeki veriler girilir.

Maaş Dosyası Oluştur kodu
seçilerek işlem tarihi ve tipi

belirtilir. FTP dosyası oluşturulur.

Bankaya mail gönderilir.

Mail geldi mi? SGDB veya banka
aranarak bilgi alınır.

Evet

Hayır




